关于推荐天津工业大学职业规划导师的通知

各学院：
为贯彻落实《天津工业大学校友导师计划工作办法》（津工大〔2024〕38号）文件精神，搭建在校学生与优秀校友之
间的互动交流平台，充分发挥具有丰富行业经验的校友作用，为学生提供系统帮助和指导，引领学生树立正确的职业价值观，提高学生职业素养和社会竞争力，实现毕业生更高质量、更充分就业，现面向校外聘任职业规划导师，请各学院积极推荐，有关事项通知如下：
一、职业规划导师主要职责
职业规划导师项目主要为学生提供学习引导、职业生涯辅导和就业指导。导师们通过分享自己的学习、工作经验和就业经历，帮助学生了解各种职业发展路径和行业发展前景，从而让学生做好在校期间的学习和成长规划，更加顺利地迈入社会并展开职业生涯。
（1） 了解学生兴趣、能力和目标，提供个性化职业咨询和建议。帮助学生制定长期和短期的职业目标，指导学生规划实现目标的路径。
（2） 平均每年来校开展不少于1场职业生涯规划讲座或担任相关活动评委等，分享自身学习、工作经验和就业经历，帮助学生熟悉职业发展路径和行业发展前景。
（3） 提供职业发展相关的培训和活动，传授求职技巧，提升学生技能。
（4） 提供相关行业发展的信息和就业资源，引荐学生积极参加实习、主动求职。
（5） 指导学校深化大学生职业生涯教育改革，推进优质教学资源开放共享，对学校相关学科专业的人才培养模式、就业创业服务等提供咨询建议。
（六）开展大学生就业创业工作队伍能力培训、学术研讨、经验交流，推荐、培育和遴选学生职业生涯规划典型。
（七）承担学校委托的、与大学生就业创业相关的其它工作任务。
二、职业规划导师聘任期限
职业规划导师聘期一般为2年。
三、职业规划导师聘任条件
（一）政治立场坚定，能够全面贯彻党的教育方针政策，遵纪守法，对高校人才培养工作和就业指导工作有高度热情。
（二）毕业年限原则上不少于5年，在现工作领域至少工作3年，对自身所在行业了解深入，在相关领域内具有代表性或引领性。
（三）在大学生职业生涯教育、毕业生就业指导等方面有丰富的工作经验或相关研究成果。
（四）热心教育公益事业，在两年聘期内有意愿、有能力提供至少8次指导服务，每次一个小时以上的线下/线上义务咨询或指导服务（可根据个人情况设置时间段），每次咨询指导结束后接受学生评估。

四、职业规划导师推荐方式
（一）请各学院及其校友组织推荐或校友自主报名，推荐总数不超过5人，于9月27日前填写《天津工业大学职业规划导师登记表》电子版发送陈澄网络办公邮箱，加盖公章的纸质版同时送至艺缘活动中心204。
（二）学生就业指导中心定期组织评议，测评考核合格可续聘。

联系人：陈澄，联系电话：83955351
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